Romradiatoare SA

Raport anual de remunerare
Pentru exercitiul financiar 2024

Societatea a elaborat, prezentul raport care cuprinde remuneratiile si toate beneficiile, indiferent de
formd, acordate sau datorate pe parcursul exercitiului financiar 2024 conducitorilor societdtil, in mod
individual, inclusiv celor nou numiti 5i a fastilor conducitori.

Raportul de Remunerare se supune votului consultativ al adungrii generale ordinare a actionarilor
societdtii odatd cu aprobarea situatillor financiare din data de va fi publicat pe website-ul Societstii,
www.romradiatoare.com si va réméne la dispozitia publicului timp de 10 ani de fa publicare, in conformitate
cu prevederile legale aplicabile.

Astfel :

1. Structura remuneratiei conduc3torilor societ3tii pentru anul 2024

alte
Nume si Remuneratia beneficii
prenume Functia Durata stabilita fixa varlabila obtinute
Grosan Nicolae- 04-10-2022 la conform hot. AGOA
Giulian Presedinte | 31122024 12.04-2022 gRo te) nfa
Gaman Gabriel- 28-11-2023la | conform hot. AGOA . -
Dan Membru | 51 12-2024 12-04-2022 1003 b n/a
Abrudan Horia- 17.01.2024 |a conform hot. AGOA
ovidiu Membru | "1 12-2024 12-04-2022 e o= n/a
Grigare Teodor 28-11-2023 Ia conform hat. AGOA
Mihai Membru | =5 b1-2024 12-04-2022 200% S nfa




2. Informatie comparativa privind modificarea remuneratiei si performanta societitii

an financiar an financiar | an financiar
an financiar 2024 | an financiar 2023 2022 2021 2020
Fi
S IIEI R aocte raportat la anul raportat la anul raportat la raportat la raportat la
2023 2022 anul 2021 anul 2020 anul 2019
reducerea reducerea Trim. 1 2021 -
ot Tl Director n/fa remuneratiei cu | remuneratiel reducere
Oliviu Niculescu General 15% in Trim. | cu 15% din remuneratie n/a
2023 mai 2022 cu 25%
Direros n/a reducerea reducerea | Trim.12021-
loan Barbu General remuneratiei cu | remuneratiei reducere n/a
s incetat contract | 15% inTrim.! | cu 15% din remuneratie
junct de mandat 2023 mai 2022 cu 25%
Performanta Socletithi
487.585 880.853 -5.108.064 292,914 -234.264
profit /pierdere- valori
S5,35% -17,24% -1743,88% -125,04% 30.81%
rofit /pierdere

Fata de prevederile din BVC unde era previzut un profit de 1.571.597 lei, societatea a obtinut un profit net

de 487.585 lel.

Remuneratia directorilor executivi cu contract de mandat este conform Hot C.A. prin care se mentine
remuneratia la nivelul stabilit anterior. Fata de contractul de mandat penalizarea este de 43%

Conducétorii societatii nu sunt parte la nici o schema de optiuni pe actiuni acordate sau oferite de societate.
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